
中司工〔2017〕4号
关于在司法行政系统开展
“寻找身边好员工”活动的通知
各基层工会:
    我局联合市总工会在全市司法行政系统开展“寻找身边好员工”评议活动，将发掘在基层一线、窗口部门等单位的爱岗敬业、作风优良、乐于奉献的民警、职工及工作人员的先进事迹，通过向市工会系统推荐，接受全市公众评议，展现我市司法行政系统各行各岗依法行政、热情为民的良好职业精神风貌和立足本职岗位以实际行动积极践行社会主义核心价值观的真实故事。
    请各基层工会，会员人数50人以下的推荐1至2名、会员人数50人以上的推荐2至3名符合条件的会员，并按推荐材料标准要求，于10月25日前报局工委会。
    附件：关于深入开展“寻找身边好员工”系列活动促进职工职业道德建设的通知
                         中山市司法局工会工作委员会
                               2017年10月13日
公开方式：依申请公开
中山市司法局办公室                2017年10月13日印制
中山市总工会文件
中工总字〔2017〕17号
关于深入开展“寻找身边好员工”系列活动
促进职工职业道德建设的通知
各工委会、市总直属基层工会：
为践行社会主义核心价值观，推动我市全民修身行动常态化，市总工会把“寻找身边好员工”活动作为重要载体，推动职工职业道德建设。2016年分别在卫生系统、教育系统、国资委、住建系统、市直机关以及各镇区选树了一批身边好医护、好教师、好司乘、好环卫工、好公仆以及好工匠，参与网上评议人数不断攀升，现已达55万人次，在社会反响良好。2017年，我会将持续深入开展“寻找身边好员工”系列活动，进一步促进职工职业道德建设，具体方案如下：
一、开展“寻找身边好员工”评议活动

各行各业要广泛深入开展“寻找身边好员工”活动，在各行业单位推荐评议“身边好员工”，在各产业企业重点推荐评议“身边好工匠”，营造“好员工就在身边、人人争当好员工”的良好氛围，以“好员工”、“好工匠”为榜样，激励广大职工爱岗敬业、崇德向善、开拓进取，不断提升思想道德水平。具体内容如下：

（一）推选条件

遵纪守法、自觉践行社会主义核心价值观，在爱岗敬业、业务精湛、开拓创新、诚实守信、互助互爱、节俭养德六个方面中的一个或几个方面有突出表现，群众认可度高的职工（其中，“身边好工匠”需满足第2、3两条）。
1、热爱本职工作，恪尽职守、兢兢业业；
2、业务过硬、技艺精湛，是所从事工作的行家里手；
3、刻苦钻研业务，善于开拓、敢于创新、勇于攻关，在工作实践中取得显著成绩；
4、遵守法律法规，规范执业、信守承诺、廉洁自律，不以权谋私、不弄虚作假；
5、关心集体，乐于助人、热心公益，团结友爱，同事关系和谐融洽；
6、勤俭节约，不铺张、不浪费、俭以养德，是文明新风尚的传播者、示范者、实践者。
（二）推荐对象
在中山市辖区内工作的企事业单位职工（以基层一线并在其行业或产业领域中有代表性的职工为主）。
（三）推荐程序：
1、指定行业或产业领域联合开展“寻找身边好员工”活动，挖掘一批身边职工榜样和明星，负责单位按要求报送“身边好员工”候选人，其他符合行业或产业领域的单位亦可推荐（原则上每个单位不超过2人）。各单位认真填写好中山市“身边好员工”推荐表（附件1）和撰写事迹材料，以书面和电子邮件方式报送市总工会。
2、非指定单位可结合本行业的职工职业道德建设和工作实际，开展有行业特色的“寻找身边好员工”活动，推荐、评议、储备一批“好员工（好工匠）”参加全市评议，并将活动情况及时报送反馈市总工会。
3、“身边好员工（好工匠）”活动安排：
	活动时间
	候选人职业范围
	负责单位
	推荐人数

	2017年6月
	邮政通讯行业
	中山市邮政分公司、
中国电信股份有限公司中山分公司、中国移动广东公司中山分公司、中国联通中山市分公司
	每单位
推荐5人

	2017年8月
	石油行业
	中山市石油行业协会
	10人

	2017年10月
	司法行政系统
	中山市司法局
	10人

	2017年12月
	灯饰产业
	古镇镇、小榄镇
横栏镇工委会
	每镇区
推荐5人

	2018年2月
	健康医疗产业
	火炬区、南朗镇、
坦洲镇工委会
	每镇区
推荐5人

	2018年4月
	家电产业
	南头镇、黄圃镇、
东凤镇工委会
	每镇区
推荐5人

	2018年6月
	非指定行业
	各级工会
	若干名


4、“寻找身边好员工”活动每两个月按职业领域进行，分推选候选人和网上评议投票两部分，单月的15日至25日在市总工会官方网站开展，市总工会官方微博(@中山工会)也开设投票栏目，得票率计入评定结果。“身边好员工”候选人事迹材料需在投票开始日10天前报送至市总工会，次月5日经评审组审定公布“身边好员工”名单。市总工会将对入选“身边好员工（好工匠）”的职工，颁发荣誉证书，并择优作为全国及省道德模范候选人进行推荐。
二、举办“身边好员工”主题分享会
今年将举办两场“敬业奉献 岗位圆梦”中山市“身边好员工”主题分享会，表彰一批“身边好员工（好工匠）”，并邀请部分好员工（好工匠）代表，与职工现场交流互动，分享或温馨、或感人的故事，展现基层员工风采，让更多的人了解身边的好员工，以他们的优秀事迹和精神力量，影响和带动身边的人，进一步弘扬劳动精神、工匠精神，引导广大职工立足岗位，实干圆梦，传递社会正能量。
三、组织“身边好员工”交流活动

为团结和凝聚我市“身边好员工”队伍，今年将组织“身边好员工”交流活动，搭建沟通平台，让“好员工（好工匠）”在活动中相互认识、沟通交流，进一步弘扬“好员工”精神，促进活动深入开展。

四、工作要求
（一）“寻找身边好员工”活动是工会的重要品牌，各工委会、市总直属基层工会以及有关单位要高度重视，认真落实活动相关要求；要广泛宣传，提高职工对“寻找身边好员工”活动的认知度；要认真推荐候选人，并核实相关事迹及时上报；要精心组织职工对入选“身边好员工（好工匠）”候选人进行投票，并及时报送工作开展情况。
（二）积极发挥身边典型的示范带动作用，“好员工（好工匠）”所在单位利用张贴海报、组织经验介绍会等形式进行宣传与推广，加强“好员工”与身边职工以及社会的良性互动，让“身边人讲身边事、身边事教育身边人”，让“好员工（好工匠）”的凡人善举感染职工群众。
联系人：罗俊斌，联系电话：88322537
邮箱：zszghxjb@126.com
 “寻找身边好员工”活动投票网址：http://tp.zszgh.com
     中山市总工会官方微博：@中山工会
附件：1、中山市“身边好员工”推荐表
2、“身边好员工”候选人推荐材料报送指引
                         中山市总工会
                                 2017年6月5日
附件1：
中山市“身边好员工”推荐表
	姓名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	相
片

	单位
	
	籍   贯
	
	民  族
	
	

	
	
	政治面貌
	
	联系电话
	
	

	职务
	
	参加工作时间
	
	文化程度
	
	

	推荐单位
	
	联系人
	
	联系电话
	
	

	推荐行业
	
	 1.邮政通讯行业   2.石油行业  3.司法行政系统
4.灯饰产业   5.健康医疗产业  6.家电产业    

	事迹标题
（20字符以内）
	

	简
要
事
迹
（100字以内）
	

	推荐工会意见
             （盖章）
年   月   日
	主管工会意见
（盖章）
年   月   日
	市总工会意见
            （盖章）
年   月   日


注：1、“主管工会意见”是指镇区/系统工委会、市总直属基层工会意见。
2、除简要事迹外，另需附1500字左右的详细事迹材料，两份材料都需要报送纸质版和电子版。
3、照片要求：工作照不少于3张、生活照1张，照片清晰、像素1M或以上。
附件2：
“身边好员工”候选人推荐材料报送指引
作为评议“身边好员工”的重要参考，候选人的事迹材料要鲜活生动，注重细节描写，具有可读性和感染力，这样才能吸引读者眼球、打动人心，经得起群众和时间的检验，增强“身边好员工”故事的吸引力和传播力。为此，我们拟定候选人事迹报送材料指引，以供参考。 

一、事迹标题
（一）字数要求：20字以内。
（二）内容要求：提炼人物事迹闪光点。
标题是文章的眼睛，读者第一眼看到的就是标题。文章要把最大的亮点放在标题中，并控制好字数，不要过长，尽量准确表达文章主旨，突出所报送候选人的主要特点，注意言之有物、生动具体，富有感召力、亲和力、接地气，避免空洞、夸大、过虚。如果事迹材料中出现小标题，也要注意呈现人物故事闪光点。
操作小窍门：在拟写事迹标题时，可以提炼人物身份特色，如年龄“90后”、“80后”；提炼职业特点，如博士、普通工人、环卫工等；提炼事迹中包含的数据，如坚持的时间、发明创造的数量、困难帮扶的次数等；提炼人物的事迹细节，如坚守岗位的动机，突出引人注目的故事情节。
二、事迹正文
（一）字数要求：1000－1500字。
（二）事迹提炼：简要事迹要求在100字以内，一定要提炼精准，不要以偏概全或顾此失彼，要用最短的语言去感动读者。
（三）行文要求：以讲故事方式，体现事迹的可亲、可敬、可信、可学，避免枯燥、无味罗列式的行文。
建议大家在行文时要注意以下几点：（1）选取能突出表现报送理由的主要事迹，切合标题，不要各个事迹面面俱到，把最具有特色和感染力的部分重点叙述，故事情节集中体现。（2）时间准确、前后对应、时效性强，尽量选取正在发生的事件或时间较近的。如果属于长年累月坚持做某件事情，时间和数据都以准确计算到推送的当月或者当天为准。
三、图片要求
（1）必须报送照片（无照片一律不纳为候选人）。
（2）照片要求：工作照不少于3张、生活照1张，照片清晰、像素1M或以上。
中山市司法局
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